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Le présent document relatif aux autres informations de la société Ipsogen SA a été déposé auprès de 
l’Autorité des marchés financiers (l’ « AMF ») le 4 novembre 2011, conformément aux dispositions de 
l’article 231‐28 du Règlement général de  l’AMF et à  l’Instruction n° 2006‐07 du 25  juillet 2006. Ce 
document a été établi sous la responsabilité de la société Ipsogen SA.  

 

Le présent document complète  la note en  réponse  relative à  l’offre publique d’achat simplifiée de 
Qiagen NV sur Ipsogen SA visée par l’AMF le 3 novembre 2011 sous le numéro 11‐502, en application 
d’une décision de conformité en date du 3 novembre 2011. 

Le présent document et la note en réponse sont disponibles sur les sites Internet d’Ipsogen 
(www.ipsogen.com) et de l’AMF (www.amf‐france.org) et peuvent être obtenus sans frais auprès de : 

 
IPSOGEN S.A. 

Luminy Biotech Entreprises 
Parc scientifique de Luminy 
163, avenue de Luminy 

13288 Marseille Cedex 09 
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1. ATTESTATION DU RESPONSABLE DU DOCUMENT 

« J’atteste que  le présent document, qui a été déposé  le 4 novembre 2011 et qui a été ou 
sera diffusé le 7 novembre 2011, soit au plus tard la veille du jour de l’ouverture de l’offre, 
comporte  l’ensemble des  informations  requises à  l’article 231‐28 du  règlement général de 
l’Autorité des marchés financiers et par l’instruction 2006‐07 dans le cadre de l’offre initiée 
par  la société QIAGEN et visant  les actions de  la société  IPSOGEN. Ces  informations sont, à 
ma  connaissance,  conformes à  la  réalité et ne  comportent pas d’omission de nature à en 
altérer la portée ». 

 

Le 4 novembre 2011 

Vincent Fert  

Directeur Général  

2. INFORMATIONS GENERALES 

2.1 FORME JURIDIQUE 

Ipsogen est une société anonyme immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de 
Marseille sous le numéro 424.364.412. 

2.2 SIEGE SOCIAL 

Le siège social de  la société est  fixé à Marseille, neuvième arrondissement, 163 avenue de 
Luminy. 

2.3 EXERCICE SOCIAL 

L’exercice  social,  d’une  durée  de  12 mois,  commence  le  1er  janvier  et  se  termine  le  31 
décembre de chaque année. 

2.4 OBJET SOCIAL 

La société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu’à l’Etranger : 

 de procéder, tant en France qu’à l’étranger, pour son compte ou pour le compte de 
tiers, à toutes opérations : de recherche, de développement, d’études, de formation, 
de mise au point de procédés de production, de commercialisation dans le domaine 
des  biotechnologies,  et  plus  généralement  des  sciences  et  technologies  pouvant 
concourir à son développement ; 
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 de  procéder,  pour  son  compte  ou  pour  le  compte  de  tiers,  à  toutes  opérations 
d’études, de développement et de  commercialisation de  logiciels dans  le domaine 
des  biotechnologies,  et  plus  généralement  des  sciences  et  technologies  pouvant 
concourir à son développement ; 

 aux fins ci‐dessus, elle pourra prendre toute participation dans toutes sociétés créées 
ou à créer et procéder à  toutes opérations  financières, commerciales,  industrielles, 
mobilières ou  immobilières,  et  de  formation  pouvant  se  rattacher  directement  ou 
indirectement à l’objet social ; 

 l’inscription ou la concession de tout brevet ou licence se rapportant directement ou 
indirectement à son activité ; et 

 plus  généralement,  toutes  opérations  de  quelque  nature  qu’elles  soient, 
économiques  ou  juridiques,  financières,  civiles  ou  commerciales,  pouvant  se 
rattacher directement ou  indirectement à  l’objet  social ou à  tous objets  similaires, 
connexes ou complémentaires. 

2.5 DUREE 

La durée de  la société est fixée à quatre vingt dix neuf années à compter du 23 septembre 
1999. 

2.6 CAPITAL SOCIAL 

Le capital social est fixé à la somme de 1.013.242,60 Euros. Il est divisé en 5.066.213 actions 
de vingt centimes d’euros chacune entièrement libérée. 

2.7 FORME DES ACTIONS 

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de l’actionnaire. Elles ne peuvent revêtir 
la forme au porteur qu’après leur complète libération. 

2.8 TRANSMISSION DES ACTIONS 

Les  actions  sont  librement  négociables.  Elles  se  transmettent  par  virement  de  compte  à 
compte sur instructions signées du cédant ou de son représentant qualifié. 

Les actions sont librement cessibles. 

2.9 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS 

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l’actif social, à une part nette proportionnelle 
à la quotité de capital qu’elle représente. 

Le  droit  de  vote  attaché  aux  actions  est  proportionnel  à  la  quotité  du  capital  qu’elles 
représentent et chaque action donne droit à une voix au moins. 
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Toutefois, un droit de vote double de celui conféré aux autres actions, eu égard à la quotité 
du capital qu’elles représentent, est attribué à toutes les actions entièrement libérées pour 
lesquelles  il est  justifié d’une  inscription nominative depuis deux  (2) ans au moins au nom 
d’un même  actionnaire  et  de  personnes  dont  il  tient  ses  droits,  soit  par  succession  ab 
intestat ou testamentaire, soit par partage de communauté de biens entre époux, soit par 
donation entre vifs reçue d’un conjoint ou d’un parent au degré successible. 

En  cas  d’augmentation  de  capital  par  incorporation  de  réserves,  bénéfices  ou  primes 
d’émission, ce droit de vote double est conféré, dès  leur émission, aux actions nominatives 
attribuées gratuitement à un actionnaire à  raison des actions anciennes pour  lesquelles  il 
bénéficie de ce droit.  

2.10 REPARTITION DU CAPITAL SOCIAL 

Au 3 novembre 2011, la répartition du capital et des droits de vote d’Ipsogen était la suivante : 

Capital et droits de vote d’IPSOGEN au 3 novembre 2011 

   

Actionnaires 
Actions à 
droit de 
vote simple 

Actions à 
droit de 
vote 
double 

Actions au 
03/11/2011 

Actions en % 
du total 

Droits de 
vote au 
03/11/2011 

Droits de 
vote en % du 
total* 

QIAGEN  3 672 180  ‐  3 672 180  72,48  3 672 180  70,02 

Public  1 215 625  178 408  1 394 033  27,52  1 572 441  29,98 

dont actions auto‐
détenues (au 7 
septembre 2011)  

25 675  ‐  25 675  0,51  25 675**  0,49** 

Total  4 887 805  178 408  5 066 213  100%  5 244 621  100% 

*Sur la base de l’ensemble des actions auxquelles sont attachés des droits de vote, y compris les actions privées de droit de 

vote. 

** « Droits de vote théoriques » : les droits de vote attachés aux actions auto‐détenues sont suspendus. 

2.11 ASSEMBLEE GENERALE 

Les  assemblées d’actionnaires  sont  convoquées  et délibèrent dans  les  conditions prévues 
par la loi.  

Les  décisions  des  actionnaires  sont  prises  en  assemblées  générales  ordinaires, 
extraordinaires, spéciales ou mixtes  selon  la nature des décisions qu’elles sont amenées à 
prendre. 

L’assemblée générale ordinaire peut prendre toutes les décisions à l’exception de celles qui 
ont pour effet de modifier les statuts.  

Pour délibérer valablement, l’assemblée générale ordinaire doit être composée, en première 
convocation,  d’un  nombre  d’actionnaires  représentant  au moins  le  cinquième  du  capital 
social.  Si  cette  condition  n’est  pas  remplie,  l’assemblée  générale  ordinaire  réunie  sur 
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seconde convocation peut alors délibérer valablement quel que soit  le nombre des actions 
représentées, mais exclusivement sur  les objets figurant à  l’ordre du  jour de  la précédente 
réunion.  

Les décisions de  l’assemblée  générale ordinaire des  actionnaires  sont prises  à  la majorité 
plus une, des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.  

L’assemblée  générale  extraordinaire  peut  prendre  toutes  décisions  et  apporter  toutes 
modifications aux statuts dans leurs dispositions.  

L’assemblée générale extraordinaire se compose de tous les actionnaires de la Société, quel 
que soit  le nombre d’actions dont  ils sont propriétaires pourvu qu’elles soient  libérées des 
versements exigibles.  

Ses décisions sont prises à la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires 
présents ou représentés.  

L’assemblée  générale  ne  délibère  valablement  que  si  les  actionnaires  présents  ou 
représentés  possèdent  au  moins,  sur  première  convocation,  le  quart  et,  sur  deuxième 
convocation,  le  cinquième  des  actions  ayant  le droit de  vote. A défaut de quorum,  cette 
seconde  assemblée  peut  être  prorogée  dans  les mêmes  conditions  de  convocation  et  de 
réunion, à une date ultérieure de deux mois au plus à partir du  jour auquel elle avait été 
convoquée.  

Nonobstant ce qui précède et par dérogation légale, l’assemblée générale extraordinaire qui 
doit  décider  d’une  augmentation  de  capital  par  incorporation  de  réserves,  bénéfices  ou 
primes d’émission, pourra statuer aux conditions de quorum et de majorité d’une assemblée 
générale ordinaire. 
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2.12 TITRES  ET  OPTIONS  DE  SOUSCRIPTION  DONNANT  ACCES  AU 
CAPITAL 

Au  30  juin  2011,  les  bons  de  souscription  d’actions  (BSA),  les  bons  de  souscription  de  parts  de 
créateur  d’entreprise  (BSPCE)  et  les  options  de  souscription  d’actions  donnant  accès  au  capital 
d’Ipsogen étaient répartis comme suit :  
 
Catégorie Nombre attribué par la Société Nombre total d’actions 

(en cas d’exercice) 
BSPCE 1 12 961 129 610 
BSPCE 2 2 675 26 750 
BSPCE 3 91 490 91 490 
BSPCE 3bis 10 000 10 000 
BSPCE 4 45 000 45 000 
BSA 35 000 35 000 
Options de souscription 4 152,1 41 521 
Total 201.278,1 379 371 

 
 

2.13 INSTRUMENTS FINANCIERS NON REPRESENTATIFS DU CAPITAL 

Néant. 

2.14 CAPITAL AUTORISE, NON ÉMIS 

Nature des autorisations 
Montant nominal 
maximal autorisé 

Durée 
Date de l’AG 
octroyant la 
délégation 

Augmentation de capital par émission 
d’actions et/ou de valeurs mobilières 
donnant accès au capital de la société 
et/ou de valeurs mobilières donnant 
droit à l’attribution de titres de 
créance avec maintien du droit 
préférentiel de souscription (DPS)  

560 000 €*   26 mois  12 mai 2010 

Augmentation de capital par émission 
d’actions et/ou de valeurs mobilières 
donnant accès au capital de la société 
et/ou de valeurs mobilières donnant 
droit à l’attribution de titres de 
créance avec suppression du DPS  

560 000 €*   18 mois  13 mai 2011 

Augmentation de capital par 
incorporation de primes, réserves, 
bénéfices ou autres 

560 000 €*  26 mois  12 mai 2010 

Augmentation du nombre de titres à 
émettre en cas d’augmentation de 
capital avec ou sans DPS 

15% de l’émission initiale  26 mois  12 mai 2010 

Augmentation de capital par émission 
d’actions et/ou de valeurs mobilières 
donnant accès au capital de la société 
avec suppression du droit préférentiel 

70 000 €*  18 mois  13 mai 2011 
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de souscription au profit d’une 
catégorie de personnes 

Augmentation de capital par émission 
d’actions avec suppression du droit 
préférentiel de souscription au profit 
des salariés du groupe 

Dans la limite d’un 
nombre total d’actions 
représentant 3% du 
capital social au jour de 
la décision d’émission** 

18 mois  13 mai 2011 

Attribution(s) d’options de 
souscription ou d’achat d’actions 

75 000 actions**  18 mois  13 mai 2011 

Attribution de bons de souscription de 
parts de créateur d’entreprise 

75 000 actions**  18 mois  13 mai 2011 

Attribution de bons de souscription 
d’actions 

75 000 actions**  18 mois  13 mai 2011 

* Délégations faisant l’objet d’un plafond global commun d’un montant de 560.000 euros en nominal 
** Délégations faisant l’objet d’un plafond global commun à hauteur de 75.000 actions  

 

2.15 PACTE D’ACTIONNAIRES 

Néant. 

2.16 ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE 

Composition du conseil d’administration 

A la suite du changement de contrôle de la société, le conseil d’administration d’Ipsogen  est 
composé des 7 membres suivants : 

‐ Monsieur Peer SCHATZ (Président), 
‐ Monsieur Vincent FERT (Directeur général), 
‐ Monsieur Stéphane DEBONO, 
‐ Monsieur Guillaume CONNAN, 
‐ Monsieur Roland SACKERS, 
‐ Docteur Philipp VON HUGO, 
‐ Monsieur Olivier DIAZ. 
 
Pouvoirs du conseil d’administration  

Le  conseil  d’administration  a  pour mission  de  participer  à  la  direction  et  l’administration 
générale de la société aux côtés du directeur général.  

Le conseil d’administration exerce sa mission dans les limites de l’objet social et sous réserve 
des pouvoirs expressément attribués par le Code de commerce et les statuts aux assemblées 
d’actionnaires.  

Direction générale 

La direction générale de  la  société est assumée,  sous  sa  responsabilité, par une personne 
physique, nommée par le conseil d’administration et portant le titre de directeur général.  
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Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance 
au nom de la Société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de l’objet social et sous réserve de 
ceux  que  la  loi  attribue  expressément  aux  assemblées  d’actionnaires  et  au  conseil 
d’administration.  

Il représente la Société dans ses rapports avec les tiers. La Société est engagée même par les 
actes du directeur général qui ne  relèvent pas de  l’objet social, à moins qu’elle ne prouve 
que le tiers savait que l’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait l’ignorer compte tenu des 
circonstances,  étant  exclu  que  la  seule  publication  des  statuts  suffise  à  constituer  cette 
preuve.  

Les  décisions  du  conseil  d’administration  limitant  les  pouvoirs  du  directeur  général  sont 
inopposables aux tiers.  

Directeur général délégué 

Sur proposition du Président directeur général, le conseil d’administration peut nommer une 
ou plusieurs personnes physiques  chargées de  l’assister avec  le  titre de directeur général 
délégué dont il détermine la rémunération. 
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2.17 COMMISSAIRES AUX COMPTES 

Mazars et Guerard 

165, avenue du Prado 

13008 Marseille 

Représentée par M. Patrick Zirah 

M. Christian Davoult 

41, rue Emmanuel Eydoux  

13016 Marseille 

 

Date de première nomination :  

4 septembre 2001 

Date de renouvellement : 

19 avril 2006 

Date  d’expiration  du  mandat :  assemblée 
générale  statuant  sur  les  comptes  de  l’exercice 
clos le 31 décembre 2011 

Date de première nomination : 

21 décembre 2007 

 

 

Date  d’expiration  du  mandat :  assemblée 
générale  statuant  sur  les  comptes  de 
l’exercice clos le 31 décembre 2012 

2.18 ACTIVITES DE LA SOCIETE 

IPSOGEN en quelques mots 

« Profiler  »  de  cancers,  IPSOGEN  développe  et  commercialise  des  tests  de  diagnostic 
moléculaire  qui  permettent  de  cartographier  les  maladies  pour  guider  la  décision  des 
cliniciens et de leurs patients tout au long de leur parcours thérapeutique.  

Avec déjà  80   références produits utilisées en routine dans  le monde pour  le diagnostic, le 
pronostic et le suivi de patients atteints de leucémie, et bénéficiant d’un portefeuille de 400 
clients  parmi  les  centres  experts  dans  le  traitement  des  cancers,  IPSOGEN  occupe  un 
positionnement de premier plan sur le marché de la médecine personnalisée.  

Fort  de  ses  partenariats  scientifiques,  cliniques  et  technologiques,  et  de  son  équipe 
pluridisciplinaire en France et aux États‐Unis, IPSOGEN entend s’imposer en leader mondial 
du profilage moléculaire des cancers, et poursuivre  le développement et  la promotion des 
standards  qui  font  la  différence  pour  le  patient,  le  corps médical  et  la  société  dans  son 
ensemble.  

Au 31 décembre 2010, IPSOGEN employait 72 personnes. Son siège social est situé à 
Marseille. La société a également une filiale, IPSOGEN Inc., à Stamford, CT, États‐Unis.  

www.ipsogen.com 
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2.19 ORGANIGRAMME JURIDIQUE DE LA SOCIETE 

 
 

Ipsogen SA détient 100% de la filiale Ipsogen Inc. 

2.20 INFORMATIONS BOURSIÈRES 

Cours de l’action Ipsogen – évolution depuis juin 2008 (en EUR) 

Source Factset 

Volumes échangés – évolution sur un an 

 

100%
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3. INFORMATION PERMANENTE ET INFORMATION FINANCIÈRE 

3.1 RAPPORT FINANCIER ANNUEL 

Le rapport financier annuel d’Ipsogen, comprenant les comptes consolidés au 31 décembre 2010, le 
rapport des contrôleurs légaux des comptes sur les comptes consolidés au 31 décembre 2010 ainsi 
que le rapport de gestion 2010, est disponible sur le site internet d’Ipsogen (www.ipsogen.com) sous 
la rubrique Espaces Investisseurs – Centre de documentation. 
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3.2 RAPPORT FINANCIER SEMESTRIEL 
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3.2.1 RAPPORT D’ACTIVITE 
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3.2.2 COMPTES CONSOLIDES SEMESTRIELS AU 30 JUIN 2011 
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3.2.3 RAPPORT D’EXAMEN LIMITE DES COMMISSAIRES AUX 
COMPTES SUR L’INFORMATION FINANCIERE 
SEMESTRIELLE 
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3.3 COMMUNIQUES DE PRESSE 

3.3.1 Communiqué de presse du 17 janvier 2011 relatif à 
l’accord avec l’Univ. de Stanford (USA) 
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3.3.2 Communiqué de presse du 1er février 2011 relatif à la 
fin du litige avec BRL 
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3.3.3 Communiqué de presse du 16 février 2011 relatif au 
chiffre d’affaires  2010 
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3.3.4 Communiqué de presse du 21 mars 2011 relatif aux 
résultats annuels 2010 
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3.3.5 Communiqué de presse du 4 avril 2011 relatif à l’accord 
avec Sysmex 
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3.3.6 Communiqué de presse du 2 mai 2011 relatif au congrès 
Impakt 
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3.3.7 Communiqué de presse du 30 mai 2011 relatif au 
congrès annuel de l’ASCO 
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3.3.8 Communiqué de presse du 7 juin 2011 relatif à l’EHA 
2011 
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3.3.9 Communiqué de presse du 15 juin 2011 relatif à l’offre 
d’acquisition de Qiagen 
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3.3.10 Communiqué de presse du 8 juillet 2011 relatif à 
l’accord avec Qiagen 
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3.3.11 Communiqué de presse du 13 juillet 2011 relatif à 
l’acquisition par Qiagen 
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3.3.12 Communique de presse du 25 juillet 2011 
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3.3.13 Communiqué de presse du 06 septembre 2011 relatif au 
chiffre d’affaires du premier semestre 2011 
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3.3.14 Communiqué de presse du 10 octobre 2011 relatif aux 
résultats semestriels 2011 
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3.3.15 Communiqué de presse du 17 octobre 2011 relatif au 
dépôt du projet de note en réponse d’IPSOGEN 
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