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(I « Offre »).

Le présent document relatif aux autres informatibmsa Société ainsi que la note d’'information stigponibles sur les sites
Internet d’QRPEA (Www.orpea-corp.coinet de 'AMF (www.amf-france.orly et sont mis gratuitement a disposition du
public et peuvent étre obtenu sans frais auprés de

- ORPEA- 3, rue Bellini, 92806 Puteaux Cedex ;
- NATIXIS - 47 quai d’Austerlitz, 75013 Paris.

Un communiqué sera diffusé, conformément aux difipas des articles 231-27, 231-28 et 221-3 du Regig général de
I’AMF au plus tard la veille de I'ouverture de I'2¢, afin d’informer le public des modalités de engsdisposition du présent
document.
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1.14

INFORMATIONS REQUISES AU TITRE DE L’ARTICLE 231-28 DU REGLEMENT
GENERAL DE L'AMF

Le présent document constitue une mise a jour dd¥ernmiations relatives aux
caractéristiques notamment juridiques, financi@esomptables d’Orpea figurant dans le
document de référence d'Orppaur I'exercice social 2012 déposé auprés de I'AMF
14 mai 2013 sous le numéro D.13-0525 (lBocument de Référence), qu'il incorpore
par référence.

Le Document de Référence est disponible sur le isiternet de I'AMF www.amf-
france.ory et d’Orpea \Www.orpea-corp.coip au sein de la rubrigu®ocumentation /
Documents de référencet peut étre obtenu sans frais aupres de la t8p&g¢rue Bellini,
92806 Puteaux Cedex, et de Natixis, 47 quai d'Alizte75013 Paris.

Renseignements concernant la Société
Dénomination sociale, forme juridique, nationalitéet immatriculation

La Société est une société anonyme de droit frarayant pour dénomination Orpea. Elle
est immatriculée au registre du commerce et degétéscde Paris sous le numéro
401 251 566.

Siege social
Le siége social d’'Orpea est situé 115, rue de éSa5013 Paris.
Exercice social

Chague exercice social a une durée d’une annésoqunence le ®ljanvier et se termine le
31 décembre.

Objet social
La Société a pour objet :

- la création, la réalisation, I'acquisition, la dest et I'exploitation, directement ou
indirectement, de tous établissements de soinstaldigsements médico-sociaux,
établissements d’hébergement de tout type concerdas personnes Aagées,
établissements d’hébergement de tout type concetesrpersonnes handicapées sans
limite d’age, établissement d’hébergement de tyddelier, para-hotelier et de loisirs ;

- l'assistance technique, commerciale, administragivinanciére de toutes sociétés ayant
une activité se rapportant directement ou indiraeta aux activités énonceées ci-dessus ;

- l'acquisition et la souscription de droits socialans toutes sociétés existantes ou a créer
ainsi que la gestion de toutes participations fiienes ;

- a titre accessoire, I'achat, la mise en valeuchi&nge et la vente aprés division et/ou
travaux le cas échéant, de I'ensemble immobiliert d@ société est propriétaire et qui
est situé a Viry Chatillon (Essonne), 2 rue Hor@beiseul.

Et plus généralement, toutes opérations commesgiaidustrielles, financiéres, mobiliéres
ou immobilieres pouvant se rattacher directementirmirectement a ces activités ou
susceptibles d’en faciliter le développement.
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1.2.2

1.2.3

Durée

La durée de la Société a été fixée a 99 ans, ateomp la date de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétes.

Renseignements concernant le capital social

Nombre d’'actions composant le capital et nombre tal de droits de vote

Au 20 juin 2013, le capital de la Société est cosdpde 52.998.062 actions représentant

68.199.366 droits de vote (calculé en application 2™ alinéa de larticle 223-11 du
Réglement général de 'AMF).

Structure de 'actionnariat

Répartition du capital au 20 juin 2013

Actionnaires Nbre d'actions| % du capital Nbre droits vote| % du droit de vote
JC MARIAN 10 686 468§ 20,16% 20 498 314 30,06%
SANTE FINANCE 1 015 00¢ 1,92% 1 015 00¢ 1,49%
Famille MARIAN 523 482 0,99% 1028 514 1,51%
JC MARIAN et
famille 12 224 95( 23,07% 22 541 828 33,05%
SEMPRE * 4 014 784 7,58% 7 934 160 11,63%
NEOGEMA 10 0,00% 10 0,00%
FFP 3811 358 7,19% 3 811 353 5,59%
Autodétention 17 62 0,03%
Public 32929 338 62,13% 33912 014 49,72%
Total 52 998 067 100,00% 68 199 366 100,00%

* Par courrier en date du 16 septembre 2013, cdéfplér un courrier en date du 17 septembre 2018pf&ea déclaré
avoir franchi en baisse (i), le 30 ao(t 2013, leilsée 10% des droits de vote de la Société etnitége cette date
3914 784 actions Orpea représentant autant des dteivote, soit 7,39% du capital et 5,75% destsiae vote de la
Société (sur la base d'un capital composé a cateede 52 998 062 actions représentant 68 028 rbli8 de vote) et (ii)

le 16 septembre 2013, les seuils de 5% du cagitdé® droits de vote de la Société et détenir B3dattions Orpea
représentant autant de droits de vote, soit 1,39%agital et 1,08% des droits de vote (sur la base capital composé a
cette date de 52 998 062 actions représentant&&8 T2 droits de vote) (Décision n°213C1390). Pkewas, par courrier

en date du 16 septembre 2013, la société de drgié ISofina a déclaré avoir franchi en hausses Iseptembre 2013, le
seuil de 5% du capital de la Société et détenBBADO actions Orpea représentant autant de dimiste, soit 6,00% du
capital et 4,67% des droits de vote de la Soc®ié I base d’'un capital composé a cette date B98D62 actions
représentant 68 028 119 droits de vote) (Décisf@i31C1389).

Instruments financiers donnant accés au capital anés que les BSAAR 2009

A la date du présent document (i) 4 069 534 ohbigat a option de conversion et/ou
d’échange en actions nouvelles ou existantes saéchét’ janvier 2016 (OCEANE 2016),
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sont en circulation avec un ratio de conversiod,d@7 action pour 1 OCEANE 2016 et (ii)
4 260 631 obligations a option de remboursementwenéraire et/ou en actions nouvelles
et/ou existantes a échéancejanvier 2020 (ORNANE 2020) sont en circulation @
ratio de conversion de 1,017 action pour 1 ORNANE®

EVENEMENTS RECENTS INTERVENUS DEPUIS LE DEPOT DU DOCUMENT
DE REFERENCE

Résultat des votes a I'assemblée générale ordinageextraordinaire du 20 juin 2013

L'assemblée générale ordinaire et extraordinairéadsociété s'est tenue le 20 juin 2013.
Toutes les résolutions a I'ordre du jour ont étépaéles :

I. De la compétence d’'une Assemblée Générale Orilma

1- Présentation du rapport de gestion du ConseNdihinistration, du rapport du Président

du Conseil d’Administration prévu a larticle L.22& du Code de commerce, et des
rapports des commissaires aux comptes sur I'ex@twde leur mission - Approbation des
comptes annuels de I'exercice 2012 ;

2- Présentation du rapport de gestion du ConseAdihinistration et du rapport des
commissaires aux comptes sur I'exécution de lewssiom - Approbation des comptes
consolidés de I'exercice 2012 ;

3- Affectation du résultat — Distribution d’'un diénde de 0,60 euros par action ;

4- Présentation du rapport des commissaires auxptesnsur les conventions visées aux
articles L.225-38 et s. du Code de commerce — Ajgtian des dites Conventions ;

5— Examen et approbation de I'engagement d’indeatiois visé a I'article L.225-42-1 du
Code de commerce pris par la Société au bénéfiddatesieur Yves LE MASNE, Directeur
général, en cas de cessation de ses fonctions, Idacedre de la mise en conformité de sa
situation avec les recommandations AFEP/MEDEF ;

6- Examen et approbation de I'engagement d’'indeatiois visé a l'article L.225-42-1 du
Code de commerce pris par la Société au bénéficéaesieur Jean-Claude BRDENK,
Directeur général délégué, en cas de cessatioreddactions, dans le cadre de la mise en
conformité de sa situation avec les recommandatdtisP/MEDEF ;

7- Renouvellement, pour quatre années, du mandatnainistrateur de Brigitte MICHEL ;

8- Renouvellement, pour quatre années, du mandAdndinistrateur de Alexandre
MALBASA ;

9- Autorisation donnée au Conseil d’Administratien vue de permettre a la Société
d’intervenir sur ses propres actions ;

Il. De la compétence d’'une Assemblée Générale Eatdinaire

10- Renouvellement de I'autorisation au Conseil ditnistration a l'effet de réduire le
capital par annulation d’actions propres détenues la Société ;

11- Délégation de compétence au Conseil d’Admetisin & I'effet de décider I'émission,

avec maintien du droit préférentiel de souscripté®s actionnaires, d’actions de la Société
et/ou de valeurs mobilieres donnant accés au chplta la Société et/ou de valeurs
mobilieres donnant droit a I'attribution de titrel® créance ;



12- Délégation de compétence au Conseil d’Admatisin a I'effet de décider I'émission,

avec suppression du droit préférentiel de sousiomiptdes actionnaires, d’actions de la
Société et/ou de valeurs mobiliéres donnant acoésagital de la Société et/ou de valeurs
mobilieres donnant droit & l'attribution de titrel® créance, par offre au public ;

13- Délégation de compétence au Conseil d’Admatisin a I'effet de décider I'émission,
avec suppression du droit préférentiel de sousomptes actionnaires, d’actions de la
Société et/ou de valeurs mobiliéres donnant acoésagital de la Société et/ou de valeurs
mobilieres donnant droit a I'attribution de titree créance, par placements privés visés au
Il de l'article L.411-2 du Code monétaire et fingerc;

14- Autorisation donnée au Conseil d’Administratide procéder a I'émission de valeurs
mobilieres dans le cadre des douzieme et treiziggselutions en fixant librement le prix
d’émission, dans la limite de 10 % du capital par avec suppression du droit préférentiel
de souscription ;

15- Délégation de pouvoirs au Conseil d’administat & I'effet de procéder a
'augmentation du capital social dans la limite tlé % en vue de rémunérer des apports en
nature consentis a la Société, constitués de tittescapital ou de valeurs mobilieres
diverses, avec suppression du droit préférentiedaiescription ;

16- Délégation de compétence au conseil d’admatistn a I'effet d’émettre des titres
financiers et/ou des valeurs mobiliéres donnantéacau capital en cas d'offre publique
d’échange initiée par la Société, avec suppresdiodroit préférentiel de souscription ;

17- Autorisation au Conseil d'Administration pourganenter le nombre de titres a émettre
en cas d’émission avec maintien ou suppressionrdit préférentiel de souscription des
actionnaires ;

18- Autorisation au Conseil en vue d’augmenterdpital dans les conditions prévues par
les articles L.3332-18 et suivants du Code du Titavamportant renonciation des
actionnaires a leur droit préférentiel de sousdidpt aux actions émises en raison de la
souscription des actions par les salariés du groupe

19- Autorisation donnée au Conseil d’Administratio@ procéder a l'attribution gratuite
d’actions aux mandataires sociaux et salariés ;

20- Autorisation donnée au Conseil d'Administratiole consentir des options de
souscription et/ou d'achat d'actions de la Société mandataires sociaux et salariés de la
Société ou de sociétés du groupe, emportant reatioici des actionnaires a leur droit
préférentiel de souscription aux actions émisefadude levée d’options de souscription ;

21- Plafond global des augmentations de capital ;
22- Délégation de compétence au Conseil d’Admaetistin a l'effet de procéder a
'augmentation du capital social par incorporatiole primes, réserves, bénéfices ou autres ;

23- Délégation de compétence consentie au Consilnanistration en vue d’émettre de
valeurs mobilieres donnant droit a I'attribution slétres de créance et ne donnant pas lieu a
une augmentation de capital de la Société ;

24- Pouvoirs.
Le texte intégral des résolutions adoptées lorsadeemblée générale du 20 juin 2013 peut

étre consulté sur le site internet de la Sociétéww.orpea-corp.coin rubrique
« Actionnaires/Assemblées Générales /Assembléaaémaixte du 20 juin 2013 ».




2.2 Emission dORNANE en date du 17 juillet 2013

La Société a procédé le 17 juillet 2013 a I'émissigans droit préférentiel de souscription
des actionnaires ni délai de priorité, d’'un emprahbligataire d’'un montant nominal de

198.374.979,36 euros représenté par 4.260.631atiblis & option de remboursement en
numéraire et/ou en actions nouvelles et/ou exista@tpea (ORNANE).

Les caractéristigues complétes des ORNANE figudants le prospectus visé par 'AMF le
9 juillet 2013 sous le numéro 13-338.

2.3 Résultats du ' semestre 2013

S12013 :FORTE PROGRESSION DE LA RENTABILITE
¢ CHIFFRE D’AFFAIRES : +14,3%A 782,5M€
* MARGE D'EBITDAR : +140POINTS DE BASE A26,%0
*  RESULTAT NET :57,1M€ (+12,6%)

CONFIRMATION DES OBJECTIFS 2013
e CHIFFRE D'AFFAIRES : 1 600M€£ (+12%)
* PROGRESSION DE LA RENTABILITE

e MAITRISE DE L '"ENDETTEMENT

Puteaux, le 11 septembre 2013

Le groupe ORPEA, leader européen de la prise ergehglobale de la Dépendance (maisons de
retraite, cliniques de moyen séjour et de psydejatannonce aujourd’hui ses résultats consdlidés
pour le £ semestre 2013 clos au 30 juin 2013.

(EIE,Q/'S% S1 201 S12012 A%
Chiffre d’affaires 782,5 684,7 +14,3%
EBITDAR (Ebitda avant loyers) 210,7 174,6 +20,6%
EBITDA (EBE) 145,2 121,9 +19,1%
Résultat Opérationnel Courant 1111 92,4 +20,2%
Résultat Opérationnel 130,5 110,0 +18,6%
Résultat avant impot 86,8 73,2 +18,6%
Résultat Net part du groupe 57,1 50,7 +12,6%

! Les procédures d’examen limité sont en cours.



Yves Le Masne, Directeur Général, commente ORPEA réalise une nouvelle fois un semestre
remarquable, avec une forte croissance rentablgt fie ses engagements qualité et de sa politique d
développement créatrice de valeur.

Alors que le chiffre d'affaires progresse de +14,3%BITDAR, principal indicateur de rentabilité
opérationnelle, est en croissance de +20,6% et éspnte 26,9% du chiffre d’affaires, soit une
amélioration trés significative de 140 points dada

Dans le méme temps, le Groupe a poursuivi sa dynanide développement, en finalisant
I'acquisition de prés de 1 500 lits, dont 1 108 kin Flandre, tout en maitrisant son endettement.

Le Groupe est particulierement confiant quant &apacité a atteindre ses objectifs 2013 :
— croissance de +12% du chiffre d’affaires a 1 600 M€
— progression de la rentabilité opérationnelle ;
— cession d'actifs immobiliers pour plus de 200 M€ ;
— stabilité de I'endettement financier net par rappan 31 décembre 2012.

Parallelement & cette stratégie de croissance dashcflows, le Groupe poursuivra ses

développements, notamment a l'international, found base solide dans ses pays d'implantation
historique. »

Croissance solide des résultats

Le chiffre d’affaires du 1% semestre 201progresse de +14,3% pour atteindre 782,5 M€, Sefistl
d’une croissance organique solide (+7,1%) et dayreamique d’acquisitions sélectives, notamment &
l'international.

L'EBITDAR (EBITDA avant loyers) augmente plus rapidement guehiffre d’affaires a +20,6%
(210,7 ME£).
La marge d’EBITDAR progresse ainsi de 140 pointdbdse par rapport ai’ semestre 2012, pour
s'établir a 26,9%. En 4 ans, elle a ainsi augmetgé330 points de base, malgré un rythme
d’ouvertures et de restructurations trés souteniuypacte ce ratio.
Cette bonne performance résulte de :
— l'augmentation du nombre d’établissements matuteégaprésentent désormais prés de 80%
du réseau ORPEA ;
— la contribution de nouveaux établissements, béaétid’emplacements exceptionnels ;
— I'optimisation de la gestion du Groupe, notammaeant Ipnternalisation des fonctions support
et leur centralisation.

La charge locative représente 65,4 M€, en progresde +24,2%, du fait, notamment, des cessions
d’actifs immobiliers réalisées en 2012 pour 300 M€.

A périmétre constant, I'évolution annualisée degete demeure faible, a +1,3%, résultant d'un
plafonnement des indexations de la majorité deg.bau

L’EBITDA est ainsi en augmentation de +19,1% a 145,2 M£.

Le Résultat Opérationnel Courantressort a 111,1 M€, en hausse de +20,2%. Il repté<d4,2% du
chiffre d’affaires, soit une progression de 70 poife base par rapport alisemestre 2012.

La marge opérationnelle courante atteint ainsi @as haut niveau, malgré les pertes générées par
'ouverture de 1200 lits sur le semestre (prinkdpgent de maisons de retraite), et, par la
restructuration en cours de plus de 3 000 lits.



Le résultat opérationnel (EBIT) progresse de +18,6% a 130,5 M€£. Il integrepuoduit net non
récurrent de 19,4 M€, contre 17,6 M€ al demestre 2012, lié notamment aux cessions d'actifs
immobiliers.

Le colt de I'endettement financier net surfesémestre s'établit a 43,7 M€, en progression (e248
par rapport au®lsemestre 2012.

La charge d'imp6t s'éléve a 30,7 M€, en hausse 84,590 par rapport au®lsemestre 2012,
notamment impactée par les nouvelles taxes (taxkesulividendes et non déductibilité partielle des
frais financiers).

Le résultat net part du groupe du semestre s’éleve a 57,1 M€rassance de +12,6%.

Patrimoine immobilier de 2,4 milliards d’euros

Dans le cadre de sa stratégie immobiliére conjugpeopriété et location, le Groupe réalisera sur
'ensemble de I'année 2013 plus de 200 M€ de cassimmobilieres. Avec 65 M€ de cessions

réalisées au®lsemestre, le programme est d’ores et déja solideemgagé. La qualité des immeubles

et de la signature ORPEA attire de nombreux inssstirs et permet au groupe de bénéficier de
conditions de loyers et d’indexations particuliéesinfavorables.

Au 30 juin 2013, le patrimoine d’'ORPEA est compdgé258 immeubles (détenus en totalité ou en
copropriété), représentant une surface constrgté&3d 000 rh (sur plus d’un million de fmde
terrains), pour une valeur globale de 2 425.M€

Ce patrimoine constitue un actif stratégiqgue peuGtoupe, avec des immeubles modernes, localisés
au ceceur des villes ou des grandes zones urbaines.

Poursuite de I'optimisation de la structure finanei

Au 30 juin 2013, les fonds propres part du groujidéegent a 1 259 M€, contre 1214 M€ au
31 décembre 2012.

La dette financiére nette s'établit & 1 864°M&abilisée par rapport au 31 décembre 2012 (+2,9%
malgré un rythme d’acquisitions soutenu.
Au 30 juin 2013, les deux principaux ratios d'eneletent du Groupe sont stables par rapport au
31 décembre 2012 et témoignent de la solidité deleture financiére :

— levier financier retraité de I'immobilier = 1,7 Bbautorisé) ;

— gearing retraité = 1,3 (2 autorisé).

La dette nette du Groupe reste toujours essemtiefie immobiliere (86%), adossée a des actifs de
grande qualité, peu volatils.

Depuis le début de I'année, ORPEA a poursuivi sgtégie d’optimisation et de diversification de sa
structure financiére par des placements privégatalires en France (53 M€ dont 33 M€ au S1 2013),
en Belgique (75 M€ en juillet 2013), et par I'éniissd'une ORNANE (198 M£ en juillet 2013).

Ces opérations, qui ont connu un trés grand supeésiettent d’allonger significativement la matirit
moyenne de la dette, renforcant ainsi encore xbiléé du Groupe.

2 Hors incidence des actifs en cours de cession 28&IME
3 Hors dette associée a des actifs détenus en Viaevdate pour 236 M€
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Profitant d’'un environnement de taux d'intérét maiérement bas, ORPEA a également poursuivi
I'optimisation de la couverture de sa dette, sééari sur les 4 prochaines années, a environ 95%
contre le risque de fluctuation des taux d’intérét.

Stratégie de développement axée sur 'international

Au 1° semestre 2013, dans le cadre de sa stratégievetoplgement sélective a l'international, le
Groupe a acquis 1 100 lits en Flandre.

Fort de son expérience réussie avec le déploieg®ision modele dans 5 pays européens, ORPEA
entend poursuivre cette stratégie d’expansionnatenale en ciblant des pays qui font face audiéfi
vieillissement démographique, et, ou I'offre, emcpeu structurée, ne répond pas aux besoins de la
prise en charge du Grand Age, et notamment desliealaeurodégénératives.

En perspective de son développement en Chine, ORREAE une filiale détenue a 100%.

Le Groupe étudie plusieurs projets d'implantatianttde gamme a Shanghai.

Face a I'explosion démographique du nombre de paesotrés agées et a une offre particulierement
limitée, ORPEA recoit un accueil favorable des Aités de Tutelles chinoises.

Cette volonté d'ouverture du gouvernement chinbikistre par la déclaration faite par le Premier
Ministre, Li Kegiang, le 16 aolt 2013«:Le gouvernement allegera les formalités admiaistes et

les codts pour stimuler 'investissement étrangansddes structures de soins privées, comme il est
commun dans les pays occidentaux. ».

Parallelement, afin de préparer les futures ouxestule Groupe renforce ses contacts avec les

professionnels du secteur pour les adaptationprdgsts de soin et des projets de vie, et, pouritae
en place de structures de formation.

Perspectives : croissance, rentabilité et maitiisk dette

Le Docteur Jean-Claude Marian, Président, conaluBrace a I'engagement quotidien de ses 30 000
collaborateurs en Europe pour offrir aux résidentspatients des soins et des services adaptés et de
qualité, ORPEA a réalisé d’excellentes performarmesce I semestre, alliant les dynamiques :

— de croissance de I'activité, avec 1 200 nouvedsxoliverts ;
— de création d’emplois, avec 600 emplois pérenness das métiers du grand age et le
maintien de milliers d’emplois dans le BTP grace &0 chantiers en cours ;
— de rentabilité, avec une bonne progression des ewrg
— d’expansion internationale, avec le développemenFlandre et des projets d'implantation
en Chine.
Fort de la maturité acquise en 25 ans d’existencelesla stratégie de développement menée ces
dernieres années, ORPEA est entré dans une phasercle vertueux qui conjugue développement,
forte croissance des cash flows et maitrise de dded Le Groupe bénéficie également de son
important réservoir de croissance constitué d’eoniB 500 lits en construction et restructuration.

Cette stratégie va se poursuivre et s’intensifier dans les années a venir avec notamment des
développements a l'international qui s’appuieront sur le savoir-faire éprouvé du Groupe dans une
prise en charge spécialisée de la Grande Dépendance au service des populations vieillissantes. »
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Liste des informations publiées ou rendues publiguedepuis le dépbt du Document de

Référence

Le rapport financier du premier semestre 2013 diéftas

€ au plus tard le 30 septembre 2013

et mis en ligne sur le site Internet d’Orpea (wwyeaa-corp.com).

Liste des informations publiées ou rendues publigue
du 14 mai 2013 au 18 septembre 2013

Mode de consultation (lien
internet ou lieu de consultation

Publications sur le site de la Société

Wwww.orpea-corp.com

Prix de I'Offre et nomination de I'expert indépend
(29.08.13)

a Rubrique : Communiqués

Ajustement des ratios et taux de conversion
OCEANE et ORNANE (02.08.2013)

drsbrique : Communiqués

Communiqué d'ajustement des ratios et taux
conversion des OCEANE et ORNANE (02.08.2013)

Beibrique :  Autres information

réglementées

Prospectus Euro PP visa AMF n°13-357 (20 N
(11.07.2013)

NRubrique : Autres information

réglementées

Communiqué relatif a I'exercice en totalité de tiop
de surallocation relatif a I'émission des ORNAI
(11.07.13)

Rubrique : Emission ORNANE
NE

Communiqué de presse relatif & I'obtention du ez
I'’AMF sur I'émission d'ORNANE (09.07.13)

L Rubrique : Emission ORNANE

Communiqué de presse relatif aux modalités défist
de I'émission d’'ORNANE (09.07.13)

| Rubrique : Emission ORNANE

Communiqué de presse de lancement de I'émis
d’ORNANE (09.07.13)

skubrique : Emission ORNANE

Forte croissance du CA S1 2013 : + 14,3% a 782,7
(09.07.2013)

Meébrique : Communiqués

Nombre d'actions et de droits de vote au 28.06.2
(03.07.2013)

OR@brique : Autres information

réglementées

Bilan semestriel du contrat de liquidité (02.07.201

Rubrique : Autres information

réglementées

Mise a disposition des informations relatives aGM
du 20 juin 2013 (05.06.2013)

Rubrique : Communiqués

Nombre d’actions et de droits de vote au 31.05.2
(04.06.2013)

ORBbrique : Autres information

réglementées

Mise a disposition du Document de référence 2
(14.05.2013)

ORRIbrique : Communiqués
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Publications au BALO

www.journal-officiel.gouv.fr

Avis d’'ajustement des ratios et taux de conversies
OCEANE et ORNANE (02.08.2013)

Comptes définitifs de I'exercice 2012 (28.06.2013)

Avis de convocation a 'AGM du 20 juin 201
(05.06.2013)

3

Avis de réunion en AGM du 20 juin 2013 (15.05.201

)

Publication sur le site de 'AMF

www.amf-france.org

Déclaration des dirigeants n°2013DD900 (15.07.201

3)

Prospectus visa n°13-357 (11.07.2013)

Prospectus visa n°13-338 (09.07.2013)

Informations relatives a I'Offre

Les informations relatives a I'Offre figurent dalasnote d’information ayant recu le visa
AMF numéro 13-499 du 17 septembre 2013.

Il est par ailleurs précisé que le montant gloked ffais supportés par la Société dans le
cadre de I'Offre y compris les honoraires et frdes ses conseils financiers, juridiques,
commissaires aux comptes, ainsi que les frais ddigité et de courtage, est estimé a
environ 460.000 euros (hors taxes).

Le codt de l'acquisition (hors commissions et fraimexes) de la totalité des BSAAR 2009
restant en circulation s’éleverait a un montantimaxn de 6,11 millions d’euros.

Ce montant sera financé par des ressources pragtasSociéte.

Les incidences de I'Offre sur les capitaux promekes résultats consolidés d’Orpea sont les
suivants, étant précisé que les calculs des incatede I'Offre qui figurent au tableau ci-
apres, ont été effectués a partir des comptes koésa’Orpea pour I'exercice 2012, sur la
base des hypothéses suivantes :

- Rachat de 1 163 399 BSAAR 2009 (soit I'intégratits BSAAR visés par I'Offre) au
prix de 5,25 euros, soit un montant de 6,11 miflidieuros (hors frais)

- Nombre d’actions en circulation au 31 décembre 28dr2s neutralisation des actions
propres : 52 977 180

M€ Données consolidées au 31 décembre 2012

Avant rachat et annulation des Apres rachat et annulation des
BSAAR 2009 BSAAR 2009

Capitaux Propres

1214 1208
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part du Groupe

Endettement
Financier net 1922 1928

Résultat net part du
groupe 97 97

Capitaux propres par
action 22,92€ 22,80€

Résultat net par
action 1,83€ 1,83€

PERSONNE RESPONSABLE

Nom et fonction de la personne responsable de l'imfmation relative & Orpea

Monsieur Yves Le Masne, Directeur général d'Orpea.

Attestation de la personne responsable de l'inforntéon relative a Orpea

« Jatteste que le présent document, qui a été dépmsE8 septembre 2013 auprés de
I'Autorité des marchés financiers, et qui sera wiff au plus tard la veille du jour de

I'ouverture de I'Offre, comporte I'ensemble desomnfiations requises par l'article 231-28

du Reglement général de 'AMF et par linstructidfMF n°2006-07 du 25 juillet 2006 dans

le cadre de I'offre publique d’achat simplifiée das BSAAR 2009 initiée par Orpea.

Ces informations sont, @ ma connaissance, confordnés réalité et ne comportent pas
d’omission de nature a en altérer la portée.

Monsieur Yves Le Masne
Directeur général d’Orpea



