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initiée conjointement par les sociétés Ramsay Health Care (UK) Limited et Prévoyance Dialogue du Crédit Agri-
cole (Predica) 

et présentée par 

 

 

 

Informations relatives aux caractéristiques, notamment juridiques, financières et comptables de Ramsay 
Health Care (UK) Limited et Predica 

 

 

Le présent document relatif aux autres informations de Ramsay Health Care (UK) Limited et Predica (les "Initia-
teurs") a été déposé auprès de l'Autorité des marchés financiers (l'"AMF") le 29 octobre 2014, conformément 

aux dispositions de l'article 231-28 du Règlement général de l'AMF et à son instruction n°2006-07 du 25 juillet 
2006. Ce document a été établi sous la responsabilité de Ramsay Health Care (UK) Limited et de Predica. 

 

Le présent document complète la note d'information de Ramsay Health Care (UK) Limited et de Predica visée 
par I'AMF le 28 octobre 2014 sous le n°14-575 en application d'une décision de conformité du même jour. 

Des exemplaires du présent document et de la note d'information sont disponibles sur le site internet de l’AMF 
(www.amf-france.org) et peuvent également être obtenus sans frais auprès de : 

 Prévoyance Dialogue du Crédit Agricole (Predica) ; 

 Crédit Agricole Corporate and Investment Bank, 9 quai du Président Paul Doumer, 92920 Paris La Dé-
fense Cedex ; 

 Lazard Frères Banque, 121 boulevard Haussmann, 75008 Paris. 
 

Un communiqué de presse sera publié, conformément aux dispositions des articles 221-3 et 231-28 du règle-
ment général de I'AMF afin d'informer le public des modalités de mise à disposition du présent document. 
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Le présent document a été établi par la société Ramsay Health Care (UK) Limited, société à responsabilité limi-
tée (private company limited by shares) de droit anglais, dont le siège social est sis 1 Hassett street, Bedford, 
Bedfordshire, MK 40 IHA, Royaume-Uni, identifiée sous le numéro 06043039 ("RHC UK") et par la société Pré-

voyance Dialogue du Crédit Agricole (Predica), société anonyme, dont le siège social est sis 50-56 rue de la 
Procession, 75015 Paris, France, identifiée sous le numéro 334 028 123 RCS Paris ("Predica"), ensemble avec 
RHC UK, les "Initiateurs") dans le cadre de l'offre publique d'achat simplifiée portant sur les actions de la société 

Générale de Santé, société anonyme au capital de 42.320.396,25 euros, dont le siège social est sis 96 avenue 
d'Iéna, 75116 Paris, France, identifiée sous le numéro 383 699 048 RCS Paris ("Générale de Santé" ou la "So-
ciété"), et dont les actions sont admises aux négociations sur le compartiment B du marché règlementé d'Euro-
next à Paris ("Euronext Paris") sous le code ISIN FR0000044471 au prix de 16,00 euros par action (l’"Offre").  
Les Initiateurs agissent de concert (le "Concert") dans le cadre de l'Offre. 

 
Un organigramme simplifié de Générale de Santé et un organigramme de Ramsay Santé SA figurent ci-dessous. 
 
 

  

      

1. PRÉSENTATION ET RESUME DE L’OFFRE  

1.1 Rappel des principales caractéristiques de l'Offre 

En application de l'article L. 433-1 du Code monétaire et financier du Titre III du Livre II et plus particulièrement 
de l'article 233-1 2° du règlement général de l’AMF, les Initiateurs, qui détiennent à la date du présent document 
47.077.017 des 56.427.195 actions composant le capital de la Société, se sont engagés irrévocablement auprès 
de I'AMF à offrir aux actionnaires de Générale de Santé d'acquérir la totalité de leurs actions Générale de Santé, 
au prix de 16,00 euros par action, dans les conditions décrites ci-après. 

L'Offre porte sur la totalité des actions Générale de Santé existantes non détenues par le Concert, soit à la date 
de la note d'information, un total de 9.350.178 actions. 

II n'existe aucun autre titre de capital, ni aucun autre titre financier ou droit pouvant donner accès immédiatement 
ou à terme, au capital social ou aux droits de vote de Générale de Santé, autres que les actions émises par 
Générale de Santé. 

L'Offre sera réalisée selon la procédure d'offre publique d'achat simplifiée conformément aux dispositions de 
l'article 233-1 2° du règlement général de I'AMF. Préalablement à l'ouverture de l'Offre, I'AMF et Euronext Paris 
publieront respectivement un avis d'ouverture et un avis annonçant les modalités et le calendrier de l'Offre. 

Le détail des caractéristiques de l'Offre est décrit dans la note d'information des Initiateurs. 

1.2 Ajustement des termes de l’Offre 

Il n'est pas prévu d'ajustement des termes de l'Offre. 

2. INFORMATIONS CONCERNANT RAMSAY HEALTH CARE (UK) LIMITED 

2.1 INFORMATIONS GÉNÉRALES CONCERNANT RAMSAY HEALTH CARE (UK) LIMITED 

2.1.1 Dénomination sociale 

Ramsay Health Care (UK) Limited. 

2.1.2 Siège social 

Le siège social de Ramsay Health Care (UK) Limited est situé 1 Hassett Street, Bedford, MK40 1HA, Royaume-
Uni. 

Ramsay Health

Care (UK) Ltd
Predica

Générale de 

Santé
Autres 

actionnaires 

(hors auto 

contrôle)

47,55% 35,87%

16,53%

Ramsay Health

Care (UK) Ltd
Predica

Ramsay 

Santé

57% 43%

Ramsay 

Santé
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2.1.3 Forme juridique et nationalité  

Ramsay Health Care (UK) Limited est une Private Company Limited by Shares de droit anglais, soumise notam-
ment aux dispositions du droit des sociétés anglais (Companies Act de 2006). 

2.1.4 Registre du commerce 

Ramsay Health Care (UK) Limited a été enregistrée au registre du commerce et des sociétés du Royaume-Uni et 
du Pays du Galles (Registrar of Companies for England and Wales) sous le numéro 06043039. 

2.1.5 Durée et date d'immatriculation 

Ramsay Health Care (UK) Limited a été immatriculée le 5 janvier 2007 pour une durée illimitée. 

2.1.6 Objet social 

L'objet social de Ramsay Health Care (UK) Limited est d'accomplir tout acte ou activité qui est, généralement, 
permis par la loi et ses statuts constitutifs et qui peut être accompli par une société constituée selon les règles du 
droit général des sociétés anglais. 

2.1.7 Exercice social 

Chaque exercice social commence le 1
er

 juillet de chaque année et s'achève le 30 juin de l'année suivante. 

2.2 INFORMATIONS GÉNÉRALES CONCERNANT LE CAPITAL SOCIAL ET LES FONDS PROPRES 
DE RAMSAY HEALTH CARE (UK) LIMITED 

2.2.1 Actionnariat de Ramsay Health Care (UK) Limited 

A la date du présent document, Ramsay Health Care (UK) Limited est détenue à 100 % par Ramsay Health Care 
Investments Pty Limited, société de droit australien, elle-même détenue à 100 % par Ramsay Health Care Limi-
ted, société de droit australien dont les titres sont admis aux négociations sur la Bourse australienne (Australian 
Securities Exchange – ASX). 

2.2.2 Capital social de Ramsay Health Care (UK) Limited 

Le capital social de Ramsay Health Care (UK) Limited s'élève à 319.590.842 livres sterling et est divisé en 
161.942.750 actions de 1 livre sterling de valeur nominale chacune et 148.640.000 actions de 1 Euro de valeur 
nominale chacune.  

2.2.3 Cession des actions de Ramsay Health Care (UK) Limited 

Les statuts (articles of association) de Ramsay Health Care (UK) Limited ne comportent aucune stipulation pré-
voyant un quelconque droit de préemption et excluent expressément l'application des Sections 561 et 562 du 
Companies Act 2006 relatives au droit de préemption en cas de cession des actions de la société. 

2.2.4 Mode de financement de l'Offre 

L'Offre sera intégralement financée, en ce qui concerne RHC UK, par recours aux fonds propres de RHC UK. 

2.3 ADMINISTRATION, DIRECTION ET CONTRÔLE DE RAMSAY HEALTH CARE (UK) LIMITED 

2.3.1 Direction 

Le suivi de la gestion de Ramsay Health Care (UK) Limited est confié à trois administrateurs (directors) qui re-
présentent Ramsay Health Care (UK) Limited à l'égard des tiers et qui sont responsables de la gestion des af-
faires de la société et en vue de laquelle ils peuvent exercer tous les pouvoirs de la société. 

A la date du présent document, les administrateurs de Ramsay Health Care (UK) Limited sont : 

 Christopher Rex;  

 Craig McNally; 

 Hiten Mehta (Public Officer). 
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2.3.2 Commissaires aux comptes 

Ernst & Young LLP 

400 Capability Green  

Luton  

LU1 3LU 

 
2.4 DÉCISIONS DE L'ASSOCIÉ UNIQUE OU DES ASSOCIÉS 

Les décisions collectives résultent d'une assemblée générale.  

L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par la loi anglaise et les statuts (Articles of Association) de Ramsay 
Health Care (UK) Limited à l'assemblée des associés. 

2.5 DESCRIPTION DES ACTIVITÉS DE RAMSAY HEALTH CARE (UK) LIMITED 

Ramsay Health Care (UK) Limited est une société holding. 

II n'existe pas de procédure gouvernementale, judiciaire ou d'arbitrage, y compris toute procédure dont Ramsay 
Health Care (UK) Limited a connaissance, qui serait en suspens ou dont elle serait menacée, susceptible d'avoir 
ou ayant eu au cours des 12 derniers mois des effets significatifs sur la situation financière ou la rentabilité de 
Ramsay Health Care (UK) Limited. 

Ramsay Health Care (UK) Limited n'emploie pas de salariés. 

Ramsay Santé SA 

Ramsay Health Care (UK) Limited détient une participation de 57 % dans le capital de Ramsay Santé SA, les 43 
% restant de son capital étant détenu par Predica. 

Ramsay Santé SA est un exploitant hospitalier privé basé en France qui regroupe quarante établissements, dont 
onze établissements en cliniques médicales, chirurgicales et obstétricales ("MCO"), soins de suite et réadapta-
tion ("SSR") ainsi que vingt-neuf établissements en psychiatrie / addictologie, pour un total de 4.400 lits et 

places. Ramsay Santé SA est le troisième groupe hospitalier français par son nombre d’installations. Ses établis-
sements proposent une offre de soins en médecine, chirurgie, obstétrique, cancérologie, hémodialyse, santé 
mentale et disposent de plateaux d’imagerie ainsi que de laboratoires d’analyses médicales. Pour l'exercice de 
douze mois clos au 30 juin 2014, sur une base consolidée et selon le référentiel IFRS, le chiffre d'affaires de 
Ramsay Santé SA s'élevait à environ 323,5 millions d'euros et l'Ebit à environ 26,2 millions d'euros. 

Il est rappelé qu'il est envisagé une intégration capitalistique et opérationnelle par voie de fusion-absorption de 
Ramsay Santé SA (en tant que société absorbée) par Générale de Santé. Dans le cadre du refinancement de 
Générale de Santé intervenu le 1

er
 octobre 2014 et compte tenu des intentions des initiateurs concernant la fu-

sion mentionnées ci-dessus et des estimations prudentes de passifs de Ramsay Santé effectuées à cette date, il 
a été prévu une tranche pour refinancer essentiellement l'ensemble des éléments de dette de Ramsay Santé une 
fois la fusion réalisée, le montant tiré sur cette tranche ne pouvant excéder 240 millions d'euros. 

2.6 PATRIMOINE - SITUATION FINANCIÈRE - RÉSULTATS 

Le présent paragraphe contient des données financières sélectionnées extraites de l'exercice de douze mois, 
clos le 30 juin 2013 de Ramsay Health Care (UK) Limited. A la date du présent document, les comptes relatifs à 
l'exercice de douze mois clos le 30 juin 2014 n'ont pas été audités. 

Les comptes sociaux audités de Ramsay Health Care (UK) ont été arrêtés par le conseil d'administration du 24 
mars 2014, étant précisé que Ramsay Health Care (UK) Limited applique les principes comptables généralement 
reconnus au Royaume-Uni et les normes IFRS. 

La traduction en français des intitulés figurant dans les informations financières sélectionnées est une traduction 
libre de la version originale anglaise.  
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ETAT DU RESULTAT GLOBAL POUR L’EXERCICE CLOS LE 30 JUIN 2013 

 Exercice 
clos le 30 
Juin 2013 

Exercice 
clos le 30 
Juin 2012 

 Notes £'000 £'000 

Autres produits d'exploitation  4.521 2.384 

Autres charges d'exploitation  - (405) 

Résultat d'exploitation  4.521 1.979 

Produits financiers 8 2.694 2.561 

Charges financières 7 (6.957) (5.362) 

Résultat avant impôt  258 (822) 

Crédit d'impôt 9 1.379 816 

Résultat de l’exercice, part du groupe  1.637 (6) 

Autres éléments du résultat global  - - 

Résultat global de l'exercice  1.637 (6) 
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ETAT DE LA SITUATION FINANCIERE AU 30 JUIN 2013 

 
Exercice 
clos le 30 
Juin 2013 

Exercice 
clos le 30 
Juin 2012 

 Notes £'000 £'000 

Actifs non-courants    

Titres de participations  11 293.262 293.262 

Actifs financiers 12 37.623 32.825 

  330.885 326.087 

Actifs courants    

Créances clients et autres créances  13 17.618 13.712 

Trésorerie et dépôts à court terme 17 577 794 

  18.195 14.506 

Total actifs  349.080 340.593 

Passifs courants    

Dettes fournisseurs et autres dettes  14 85.499 78.772 

  85.499 78.772 

Passifs non-courants    

Prêts et emprunts portant intérêts 15 58.787 58.664 

  58.787 58.664 

Total passifs  144.286 137.436 

Actif net  204.794 203.157 

Capitaux propres attribuables à la société-mère    

Capital émis 16 202.762 202.762 

Réserves  2.032 395 

Total capitaux propres  204.794 203.157 
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3. INFORMATIONS CONCERNANT PREDICA 

3.1 INFORMATIONS GÉNÉRALES CONCERNANT PREDICA 

3.1.1 Dénomination sociale 

Prévoyance Dialogue du Crédit Agricole (PREDICA). 

3.1.2 Siège social 

Le siège social de Predica est situé 50-56 rue de la Procession à Paris (75015). 

3.1.3 Forme juridique et nationalité 

Predica est une société anonyme de droit français.  

3.1.4 Registre du commerce 

Predica est enregistrée sous le numéro 334 028 123 au Registre du commerce et des sociétés de Paris. 

3.1.5 Durée et date d'immatriculation 

Predica a été immatriculée le 27 novembre 1985 pour une durée de 99 ans expirant le 26 novembre 2084, sauf 
dissolution anticipée ou prorogation. 

3.1.6 Objet social 

Predica a pour objet de réaliser en France comme à l’étranger : 

- toutes opérations d’assurance comportant des engagements dont l’exécution dépend de la durée hu-
maine, toutes opérations de capitalisation, toutes opérations de prévoyance, toutes opérations 
d’assurance de personnes et plus généralement toutes opérations d’assurance autorisées par les lois et 
les règlements du pays d’exercice de l’activité, ceci tant directement, que par l’intermédiaire de tout éta-
blissement, succursale, filiale, agence, bureau, personne morale de toute nature et tout autre mode de 
représentation ou d’exercice d’activité ; 

- toutes opérations d’appel à l’épargne dans le but de réunir des sommes versées par les adhérents, soit 
en vue de les affecter à des comptes de dépôt portant intérêts, soit en vue de la capitalisation en com-
mun, avec participation aux bénéfices d’autres sociétés, gérées ou administrées directement ou indirec-
tement ; 

- toutes opérations de réassurance et de coassurance ; 

- toutes opérations de gestion pour compte d’autrui, ainsi que toutes les opérations que sont et seront au-
torisées à pratiquer les sociétés dont l’objet comprend tout ou partie des opérations définies aux alinéas 
précédents ; 

- toutes opérations connexes ou annexes, ainsi que toutes opérations mobilières, immobilières ou finan-
cières, apports en sociétés, souscriptions, achats ou ventes de toutes valeurs et de tous biens mobiliers 
ou immobiliers que ces opérations soient effectuées par elle-même ou par une filiale ou tout autre 
moyen qu’elle aura choisi et généralement toutes opérations pouvant se rattacher directement ou indi-
rectement à l’objet ci-dessus. 

3.1.7 Exercice social 

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1
er

 janvier et finit le 31 décembre de chaque 
année. 

3.2 INFORMATIONS GÉNÉRALES CONCERNANT LE CAPITAL SOCIAL ET LES FONDS PROPRES 
DE PREDICA 

3.2.1 Actionnariat de Predica 

Predica est intégralement détenue par Crédit Agricole Assurances, elle-même intégralement détenue par Crédit 
Agricole SA. 
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3.2.2 Capital social de Predica 

Le capital social s'élève à 986.033.025 euros et est divisé en 65.735.555 actions de 15 euros de valeur nominale 
chacune. 

3.2.3 Cession et transmission des actions de Predica 

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession, soit à un ascen-
dant ou à un descendant, ou au profit d’une personne nommée administrateur, toute cession au profit d’un tiers 
non encore actionnaire portant sur la pleine propriété, la nue propriété ou l’usufruit d’actions, de droits de sous-
cription ou d’attribution, doit être soumise à l’agrément du Conseil d’administration dans les conditions et suivants 
les modalités prévues par l’article 9 des statuts. 

3.2.4 Mode de financement de l'Offre 

L'Offre sera intégralement financée, en ce qui concerne Predica, au titre de l’actif général de Predica. 

3.3 ADMINISTRATION, DIRECTION ET CONTRÔLE DE PREDICA 

3.3.1 Conseil d’administration 

Predica est administrée par un Conseil d’administration composé de trois à dix-huit membres. A la date des 
présentes, le Conseil d’administration est composé de douze membres. 

Le Conseil d’administration élit parmi ses membres un président qui doit être une personne physique. A la date 
des présentes, le président du Conseil d’administration de Predica est Monsieur Pierre Derajinski. 

Le Conseil d’administration délibère à la majorité des voix des membres présents ou représentés, étant précisé 
qu’un quorum de la moitié des administrateurs au moins est nécessaire. Le président dispose d’une voix prépon-
dérante en cas de partage. 

3.3.2 Pouvoirs généraux 

Le directeur général de Predica est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au 
nom de la société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de l’objet social et sous réserve de ceux que la loi attribue 
aux assemblées d’actionnaires et au Conseil d’administration. Le directeur général représente la société dans 
ses rapports avec les tiers. La société est engagée même par les actes du directeur général qui ne relèvent pas 
de l’objet social. 

A la date des présentes, le directeur général de Predica est Monsieur Jérôme Grivet. 

3.3.3 Commissaires aux comptes 

Les commissaires aux comptes titulaires sont : 

- PS Audit – 316 330 737 RCS Nanterre 
34 place des Corolles, Paris La Défense (92908) Nanterre Cedex 

- Ernst & Young et Autres – 438 476 913 RCS Nanterre 
41 rue d’Ibry, Neuilly-sur-Seine (92200) 

Les commissaires aux comptes suppléants sont : 

- Monsieur Yves Nicolas – Né le 20 mars 1955 à La Voulte-sur-Rhône (07) 
63 rue de Villiers, Neuilly-sur-Seine (92200) 

- Monsieur Olivier Drion – Né le 12 février 1965 à Lille (59) 
1-2 place des Saisons, Courbevoie (92400) 

3.3.4 Conventions règlementées 

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la société et son directeur général, 
l’un de ses directeurs généraux délégués, l’un de ses administrateurs, l’un de ses actionnaires disposant d’une 
fraction des droits de vote supérieure à 5% ou, s’il s’agit d’une société actionnaire, la société la contrôlant au 
sens de l’article L.233-3 du Code de commerce, doit être soumise à l’approbation préalable du Conseil 
d’administration. 

Il en est de même des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus est indirectement intéressée. 
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3.4 DÉCISIONS DES ASSOCIÉS 

Les décisions collectives résultent d'une assemblée générale. 

Les assemblées d’actionnaires sont convoquées et délibèrent dans les conditions prévues par la loi. 

Les procès-verbaux des assemblées sont dressés et leurs copies sont certifiées et délivrées conformément à la 
loi. 

3.5 DESCRIPTION DES ACTIVITÉS DE PREDICA 

Predica est la filiale assurance vie du groupe Crédit Agricole Assurances. Son encours s’élève à 220 milliards 
d’euros à fin 2013. 

Il n’existe pas de procédure gouvernementale, judiciaire ou d’arbitrage, y compris toute procédure dont Predica a 
connaissance, qui serait en suspens ou dont elle serait menacée, susceptible d’avoir ou ayant eu au cours des 
12 derniers mois des effets significatifs sur la situation financière ou la rentabilité de Predica. 

A la date des présentes, Predica emploie 559 salariés. 

Predica détient une participation de 43% dans le capital de Ramsay Santé SA, les 57% restant de son capital 
étant détenu par Ramsay Health Care (UK) Limited.  

3.6 PATRIMOINE - SITUATION FINANCIÈRE - RÉSULTATS 

Le présent paragraphe contient des données financières sélectionnées extraites de l'exercice clos le 
31 décembre 2013 de Predica. 

COMPTES DE RESULTAT 
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BILAN 
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4. ATTESTATION DES PERSONNES RESPONSABLES 

4.1 ATTESTATION DE LA PERSONNE RESPONSABLE DE l'INFORMATION RELATIVE A RAMSAY 
HEALTH CARE (UK) LIMITED 

« J’atteste que le présent document, qui a été déposé le 29 octobre 2014 et qui sera diffusé au plus tard la veille 
du jour de l'ouverture de l'Offre, comporte l'ensemble des informations requises par l'article 231-28 du règlement 
général de l'Autorité des marchés financiers et par son instruction 2006-07 du 25 juillet 2006 concernant Ramsay 
Health Care (UK) Limited dans le cadre de l'offre publique d'achat initiée par Ramsay Health Care (UK) Limited 
et Predica et visant les actions de la société Générale de Santé. Ces informations sont, à ma connaissance, 
conformes à la réalité et ne comportent pas d'omission de nature à en altérer la portée. » 

Ramsay Health Care (UK) Limited 

 

_________________________________________ 

Representée par Monsieur Hiten Mehta 

 

4.2 ATTESTATION DE LA PERSONNE RESPONSABLE DE l'INFORMATION RELATIVE A PREDICA 

« J’atteste que le présent document, qui a été déposé le 29 octobre 2014 et qui sera diffusé au plus tard la veille 
du jour de l'ouverture de l'Offre, comporte l'ensemble des informations requises par l'article 231-28 du règlement 
général de l'Autorité des marchés financiers et par son instruction 2006-07 du 25 juillet 2006 concernant Predica 
dans le cadre de l'offre publique d'achat initiée par Ramsay Health Care (UK) Limited et Predica et visant les 
actions de la société Générale de Santé. Ces informations sont, à ma connaissance, conformes à la réalité et ne 
comportent pas d'omission de nature à en altérer la portée. » 

Predica 

 

_________________________________________ 

Representée par Monsieur Jérôme Grivet 

 

 


